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1. Amag¢ ve Kapsam

Amag: Bu politikanin amac1, Mugla Sitk1t Kogman Universitesi biinyesinde iiretilen, kullanilan
ve paylasilan verilerin giivenilir, erisilebilir, dogru, tutarli ve giincel bicimde yOnetilmesini
saglamak; veriye dayali karar alma kiiltiiriinii kurumsallastirmak ve veri varliklarini stratejik
bir kaynak olarak koruyup gelistirmektir.

Kapsam: Bu politika; Universite biinyesindeki tiim akademik ve idari birimlerde yiiriitiilen is
stireclerinde {iiretilen veya kullanilan kurumsal verileri, bilgi sistemlerini, veri igleyen tiim
personeli ve Universite adina veri isleyen iigiincii taraf paydaslar1 kapsar. Politika hiikiimleri;
ogrenci bilgi sistemleri, personel sistemleri, mali sistemler, arastirma veri tabanlari, 6grenme
yoOnetim sistemleri dahil olmak {izere tlim kurumsal bilgi sistemleri i¢in baglayicidir.

2. Temel ilkeler

Veriye Dayal Yonetisim: Stratejik ve operasyonel karar alma stireglerinde nesnel, dl¢iilebilir
ve kanita dayali veriler esas alinir; sezgisel veya dogrulanamaz bilgiye dayali kararlar en aza
indirilir.

Biitiinliik ve Tutarhhk: Veriler sistemler arasinda kayipsiz, tutarli ve standart yapida korunur;
ayn1 verinin farkli sistemlerde ¢eligkili bigimlerde yer almasi engellenir.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Veri yonetisimi siirecleri seffaf ve denetlenebilir olmalidir. Bu
kapsamda hangi verinin, kim tarafindan ve hangi amacla islendigi her zaman kayit altina
alimmalidur.

Giivenlik ve Siirekli Tyilestirme: Veri giivenligi standartlarina uyum saglanir. 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu ve ilgili ikincil mevzuat hiikiimlerine eksiksiz bi¢cimde
uymay1 taahhiit eder. Veri yonetim siirecleri periyodik olarak goézden gegirilir. Siirecler,
teknolojik gelismeler, yasal degisiklikler ve kurumsal ihtiyaglar dogrultusunda giincellenir.

3. Organizasyonel Yapi ve Sorumluluklar

Yonetisim Diizeyi — Dijital Doniisiim ve Veri Yonetimi Danisma Kurulu: Veri yonetisim
politikasinin onaylanmasi, stratejik dnceliklerin belirlenmesi ve kurumlar arasi veri paylasim
kararlarinin alinmasindan sorumludur. Politikanin yillik gbézden gecirilmesi bu komisyonun
glindemine alinir.

Koordinasyon Diizeyi — Dijital Doniisiim ve Veri Yonetimi Koordinatorliigii: Veri
yoOnetisim modelinin isletilmesi, standartlarin ve prosediirlerin belirlenmesi, veri envanterinin
giincel tutulmasi, birimler arasi veri entegrasyon siire¢lerinin yonetilmesi ve politikaya uyumun



izlenmesinden sorumludur. Koordinatorliik, bu politikanin birincil uygulama ve gelistirme
organidir.

Operasyonel Diizey — Birim Veri Temsilcileri: Her akademik ve idari birimde, birim
yoneticisi tarafindan ISO 27001:2022 Bilgi Giivenligi Farkindalik Egitimini tamamlamig bir
Veri Temsilcisi gorevlendirilir. Her birim, tirettigi ve kullandig1 veri setlerinin dogrulugundan,
giincelliginden ve taniml1 standartlara uygunlugundan sorumludur.

Teknik Diizey — Bilgi islem Daire Baskanhgi: Verinin depolanmasi, yedeklenmesi, siber
giivenliginin saglanmasi, teknik altyapinin siireklili§i ve erisim yetkilendirme sistemlerinin
isletilmesinden sorumludur. Koordinatdrliikle teknik konularda diizenli is birligi icinde ¢aligir.

4. Veri Yonetim Standartlar:

4.1. Veri Envanteri

Universite biinyesinde iiretilen tiim kurumsal veri setleri, Dijital Doniisiim ve Veri Y&netimi
Koordinatorliigl tarafindan yonetilen merkezi bir Kurumsal Veri Envanteri'nde kayit altina
alinir. Envanter; her veri setinin adi, kaynagi, sahibi, giincelleme siklig1, saklama siiresi, erisim
sinift ve bagli oldugu sistem bilgisini igerir.

4.2. Erisim Yonetimi

Erisim yetkileri, gorev degisikligi veya isten ayrilma durumlarinda derhal giincellenir.
Ayricalikli erisim talepleri yazili onay gerektir ve kayit altina alinir.

4.3. Saklama ve imha

Her veri seti i¢in yasal yiikiimliilikler ve kurumsal ihtiyacglar gbzetilerek saklama siireleri
tanimlanir. Saklama siiresi dolan veriler, ilgili mevzuata uygun bigimde belgelenerek imha
edilir veya anonimlestirilir.

5. Egitim ve Farkindahk

Kurumsal veri kiiltiirliniin yayginlastirilmasi amaciyla tiim akademik ve idari personele; veri
yonetimi standartlari, bilgi giivenligi ve kisisel verilerin korunmasi konularinda egitimler
diizenlenir. Yeni goreve baslayan personel, oryantasyon siirecinde bu politika kapsaminda
bilgilendirilir.

6. Veri Thlali Yonetimi
Veri giivenligi ihlali ya da yetkisiz erisim stiphesi olustugunda asagidaki siireg isletilir:

Ihlali fark eden personel, durumu derhal bagli oldugu yoneticiye ve Bilgi Islem Daire
Bagkanligi'na bildirir. Bilgi Islem Daire Baskanligi, teknik miidahaleyi baslatir ve durumu
Dijital Doniisiim ve Veri Yonetimi Koordinatorliigl ile Hukuk Miisavirligi'ne raporlar. Kisisel
veri i¢eren bir ihlalin s6z konusu olmasi durumunda, KVKK'nin 12. maddesi uyarinca ihlalden
itibaren en geg 72 saat icinde Kisisel Verileri Koruma Kurumu'na bildirim yapilir ve ilgili kisiler
uygun yontemlerle bilgilendirilir. Tim siire¢ boyunca alinan nlemler, tespit edilen bulgular ve
varilan sonuglar yazili olarak kayit altina alinir.



7. izleme, Denetim ve Uyum

Dijital Doniistim ve Veri Yonetimi Koordinatorliigii, bu politikanin uygulanmasini yilda en az
bir kez degerlendirir ve bulgulari raporlar. Kurumsal i¢ denetim mekanizmalari, veri yonetisim
uyumunu denetim kapsamina dahil eder.

Bu politika hiikiimlerine aykir1 davraniglar; ihlalin niteligine ve biiyiikliigiine goére disiplin
hiikiimleri, KVKK yaptirimlar1 veya diger ilgili mevzuat kapsaminda degerlendirilir.
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